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 Учебный план программы профессиональной переподготовки «Менеджмент в здравоохранении» Наименование дисциплин Общая трудоёмкость, часов По учебному плану с использованием дистанционных образовательных технологий, часов СРС, часов Текущий контроль  Промежуточная аттестация  Дистанционные занятия, часов Всего Из них Лекции  Лабораторные работы Практические занятия, семинары Зачёт Экзамен 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 Теория и история менеджмента 50 50 2 - 2 46 опрос 1 (Д) - 2 Маркетинг 50 50 2 - 2 46 опрос 1 (Д) - 3 Учёт и анализ 50 50 2 - 2 46 опрос 1 (Д) - 4 Финансовый менеджмент и корпоративные финансы 50 50 2 - 2 46 опрос 1 (Д) - 5 Управление человеческими ресурсами 50 50 2 - 2 46 опрос 1 (Д) - 6 Стратегический менеджмент 50 50 2 - 2 46 опрос 1 (Д) - 7 Корпоративная социальная ответственность 50 50 2 - 2 46 опрос 1 (Д) - 8 Деловые коммуникации 50 50 2 - 2 46 опрос 1 (Д) - 9 Инновационный менеджмент 50 50 2 - 2 46 опрос 1 (Д) - 10 Налоги и налогообложение 48 48 2 - 2 44 опрос 1 (Д) - 11 Теория организации и организационное поведение 48 48 2 - 2 44 опрос 1 (Д) - 12 Управление человеческими ресурсами в здравоохранении 48 48 2 - 2 44 опрос - 1 (Д) 13 Бизнес-планирование в деятельности 48 48 2 - 2 44 опрос - 1 (Д) 
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медицинской организации 14 Системы медицинского страхования 48 48 2 - 2 44 опрос 1 (Д) - 15 Организация и управление здравоохранением 48 48 2 - 2 44 опрос - 1 (Д) 16 Организация, нормирование и оплата труда в лечебно-профилактических учреждениях 48 48 2 - 2 44 опрос 1 (Д) - 17 Экономика в здравоохранении 48 48 2 - 2 44 опрос - 1 (Д) 18 Маркетинг в здравоохранении 48 48 2 - 2 44 опрос - 1 (Д) 19 Управление качеством в здравоохранении 48 48 2 - 2 44 опрос - 1 (Д) 20 Анализ экономической и хозяйственной деятельности лечебно-профилактических учреждений 46 46 2 - 2 42 опрос 1 (Д) - Итоговая аттестация (тестирование): 4 4 - - - 4 - - 1 (Д) Итого: 980 980 40 - 40 900 - - -  


